
หล�กเกณฑ�การให�ส�ทธ�ผ��ถ�อห��นเสนอวาระเพ��อบรรจ�เป�นวาระการประช�มและเสนอช��อบ�คคลเพ��อเข�าร�บการ
ค�ดเล�อกเป�นกรรมการบร�ษ�ท ในการประช�มสาม�ญผ��ถ�อห��น ประจ)าป* 2555

ว�ตถ�ประสงค�
ทางบร�ษ�ทได�ค
าน�งถ�งความส
าค�ญของผ��ถ�อห��นและเพ�!อเป#นการส%งเสร�มการก
าก�บด�แลก�จการท'!ด' ด�งน�)น ก%อนการ
ประช�มสาม�ญผ��ถ�อห��น ประจ
าป+ 2555 ทางบร�ษ�ทจ�งเป/ดโอกาสให�ผ��ถ�อห��นสามารถน
าเสนอวาระท'!เห2นว%าเป#น
ประโยชน4แก%บร�ษ�ท และเสนอช�!อบ�คคลเข�าร�บการค�ดเล�อกเป#นกรรมการบร�ษ�ท เพ�!อพ�จารณาบรรจ�เป#นวาระในการ
ประช�มด�งกล%าว โดยให�เป#นไปตามหล�กเกณฑ4ท'!บร�ษ�ทก
าหนด

หล�กเกณฑ�

1. ค�ณสมบ�ต�ของผ��ถ�อห��นท1�ม1ส�ทธ�ในการเสนอ 
ผ��ถ�อห��นท'!ประสงค4จะน
าเสนอวาระ และช�!อบ�คคลเข�าร�บการค�ดเล�อกเป#นกรรมการบร�ษ�ท เพ�!อบรรจ�ในการ
ประช�มจะต�องถ�อห��นของบร�ษ�ทไม%น�อยกว%าร�อยละ 1.00 ของห��นบร�ษ�ทท�)งหมด โดยอาจเป#นผ��ถ�อห��นรายเด'ยว
หร�อหลายรายรวมก�นก2ได� และเป#นการถ�อห��นอย%างต%อเน�!อง น�บจากว�นท'!ถ�อห��นจนถ�งว�นท'!เสนอด�งกล%าว เป#น
เวลาไม%น�อยกว%า 12 เด�อน และต�องถ�อครองห��นจนถ�งว�นท'!จ�ดการประช�มสาม�ญผ��ถ�อห��น

2. การเสนอวาระเพ��อบรรจ�ในการประช�มสาม�ญผ��ถ�อห��น
2.1  ผ��ถ�อห��นท'!ม'ค�ณสมบ�ต�ครบถ�วนตามข�อ 1 ของหล�กเกณฑ4น') สามารถเสนอวาระเพ�!อพ�จารณาบรรจ�เป#นวาระ

การประช�ม โดยกรอกแบบฟอร4ม “ขอเสนอวาระเพ�!อบรรจ�เป#นวาระการประช�มสาม�ญผ��ถ�อห��น ประจ
าป+ 
2555" พร�อมท�)งให�ผ��ถ�อห��นแนบเอกสารหล�กฐานท'!เก'!ยวข�องอย%างครบถ�วนและสมบ�รณ4 ส%งถ�งบร�ษ�ท 
ภายในว�นท1�   10   ก�มภาพ�นธ�   2555   

2.2 เพ�!อให�การด
าเน�นการประช�มเป#นไปอย%างม'ประส�ทธ�ภาพ ทางบร�ษ�ทขอสงวนส�ทธ�ท'!จะไม%บรรจ�วาระด�งต%อ
ไปน') เป#นวาระการประช�ม
ก. เร�!องท'!เก'!ยวก�บการด
าเน�นธ�รก�จปกต�ของบร�ษ�ท
ข. เร�!องท'!อย�%นอกเหน�ออ
านาจท'!บร�ษ�ทจะด
าเน�นการได�
ค. เร�!องท'!ผ��ถ�อห��นได�เคยเสนอต%อท'!ประช�มผ��ถ�อห��นเพ�!อพ�จารณาในรอบ 12 เด�อนท'!ผ%านมา และได�ร�บมต�

สน�บสน�นด�วยเส'ยงท'! น�อยกว%าร�อยละ 10 ของจ
านวนเส'ยงท�)งหมด โดยท'!ข�อม�ลย�งไม%ได�ม'การ
เปล'!ยนแปลงอย%างม'น�ยส
าค�ญ

ง. เร�!องท'!เสนอโดยผ��ถ�อห��นท'!ม'ค�ณสมบ�ต�ไม%ครบถ�วน ให�ข�อม�ลหร�อเอกสารหล�กฐานไม%ครบถ�วน ไม%เพ'ยง
พอ หร�อเสนอมาไม%ท�นภายในระยะเวลาท'!ก
าหนด

จ. เร�!องท'!ไม%เป#นประโยชน4ต%อการด
าเน�นงานของบร�ษ�ท
ฉ. เร�!องท'!เสนอหร�อหล�กฐานประกอบการเสนอของผ��ถ�อห��นน�)นม'ข�อความท'!ไม%ตรงตามความเป#นจร�ง หร�อ

ม'ข�อความคล�มเคร�อ
ช. เร�!องท'!เป#นอ
านาจการบร�หารจ�ดการของบร�ษ�ท เว�นแต%เป#นกรณ'ท'!ก%อให�เก�ดความเด�อดร�อนเส'ยหาย

อย%างม'น�ยส
าค�ญต%อผ��ถ�อห��นโดยรวม



ซ. เร�!องท'!ข�ดก�บกฎหมาย ข�อบ�งค�บทางการ หร�อหน%วยงานท'!ก
าก�บด�แล หร�อหน%วยงานท'!เก'!ยวข�อง หร�อ
ไม%เป#นไปตามว�ตถ�ประสงค4 ข�อบ�งค�บบร�ษ�ท และจร�ยธรรมในการด
าเน�นธ�รก�จ

ฌ. เร�!องซ�!งตามปกต�กฎหมายก
าหนดให�ต�องได�ร�บการพ�จารณาจากท'!ประช�มผ��ถ�อห��นและบร�ษ�ทได�ด
าเน�น
การก
าหนดเป#นวาระการประช�มท�กคร�)ง

ญ. เร�!องท'!บร�ษ�ทได�ด
าเน�นการเร'ยบร�อยแล�ว
ฎ. เร�!องท'!ซ)
าก�บเร�!องท'!ได�เสนอมาก%อนแล�ว

3. การเสนอช��อบ�คคลเข�าร�บการค�ดเล�อกเป�นกรรมการบร�ษ�ท 
สามารถเสนอช�!อบ�คคลเข�าร�บการค�ดเล�อกเป#นกรรมการบร�ษ�ท โดยกรอกแบบฟอร4ม “แบบค
าขอเสนอช�!อบ�คคล
เข�าร�บการพ�จารณาเป#นกรรมการบร�ษ�ท” พร�อมท�)งให�ผ��ถ�อห��นแนบเอกสารหล�กฐานท'!เก'!ยวข�องอย%างครบถ�วน
และสมบ�รณ4 ส%งถ�งบร�ษ�ท ภายในว�นท1�   31   มกราคม   2555   

4. กรรมการอ�สระของบร�ษ�ทเป�นผ��พ�จารณากล��นกรองเร��องท1�ผ��ถ�อห��นเสนอ
กรรมการอ�สระของบร�ษ�ทเป#นผ��พ�จารณากล�!นกรองเร�!องท'!ผ��ถ�อห��นเสนอ เพ�!อให�ความเห2นต%อคณะกรรมการ
บร�ษ�ทในการพ�จารณาความเหมาะสมของเร�!องท'!เสนอโดยผ��ถ�อห��น โดยค
าว�น�จฉ�ยของคณะกรรมการบร�ษ�ทถ�อ
เป#นท'!ส�ด 
ในกรณ'ท'!คณะกรรมการบร�ษ�ทปฏ�เสธการบรรจ�เร�!องท'!เสนอเป#นวาระการประช�ม บร�ษ�ทจะแจ�งกรณ'ด�งกล%าวเป#น
เร�!องเพ�!อทราบในการประช�มผ��ถ�อห��นในคร�)งน�)น

5. การร�บเร��องท1�ผ��ถ�อห��นเสนอ 
ผ��ถ�อห��นท'!ม'ค�ณสมบ�ต�ครบถ�วนสามารถจ�ดส%งต�นฉบ�บเอกสารและหล�กฐานต%างๆ ท'!ลงนามเป#นลายล�กษณ4อ�กษร 
เพ�!อประกอบการพ�จารณา โดยส%งมาท'!: 

ส
าน�กคณะกรรมการบร�ษ�ท
บร�ษ�ท 2 เอส เมท�ล จ
าก�ด (มหาชน)
เลขท'! 1 อาคารค�วเฮ�าส4 ล�มพ�น'  ช�)น 27 ถนนสาทรใต�
แขวงท�%งมหาเมฆ  เขตสาทร
กร�งเทพมหานคร 10200

หากท%านม'ข�อสงส�ยประการใด สามารถต�ดต%อสอบถามได�ท'! โทรศ�พท4 02-6103883, โทรสาร 02-6103871 หร�อ 
Email address: pornnica@ss.co.th
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